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“|SM es una institucion educativa bilingiie con excelencia y desarrollo integral
que forma lideres éticos, arraigados en sdélidos principios y valores cristianos,
brindando un ambiente de aprendizaje constructivista, respaldado con
certificaciones internacionales que aportan a un mundo mas pacifico orientado
hacia la sostenibilidad.”

INTERNATIONAL
SCHOLASTIC
MODEL

“En el afhlo 2030 el ISM serd reconocida como una de las mejores instituciones
de triple impacto siendo un referente de calidad e innovacidn educativa a
nivel nacional e internacional, por su formacion de emprendedores integros
con impacto global.”

PROPOSITO

“Impactar vidas
para trascender y
promover un mundo
sostenible”




MENSAJE

DE LA DIRECCION GENERAL

Directora General ISM

Gracias por su interés en formar parte en la gran familia
ISM, quienes estamos comprometidos con Dios y la
sociedad para impartir una educaciéon de Calidad. ISM
International Scholastic Model es un lugar de paz, un lugar
académico, un lugar de innovacion y creatividad.

Los certificados de IB, Calidad, Medio Ambiente y alianzas
educativas, hablan de la visidn institucional y del legado
que se deja para futuras generaciones. Bienvenidos a ser
parte del Propdsito: “Educar con propdsito, inspirar con
valores y construir juntos un legado que transforme el
mundo.”

Dios nos da los dones y Talentos y es nuestra
responsabilidad el desarrollarlos al servicio a los demas.

MGTR. IRINA MARTINEZ

Jefe de Calidad Académica

En ISM creemos que educar es transformar vidas, por eso
nuestra propuesta pedagdgica esta centrada en el estudiante y
promueve su desarrollo integral del corazén, la mente y el
cuerpo. Integramos la educacidon emocional de forma
transversal para fortalecer el bienestar y fomentar
comunidades empaticas, resilientes y comprometidas. Nuestra
malla curricular es innovadora y responde a los desafios del
presente y del futuro. Impulsamos el pensamiento algoritmico
desde edades tempranas, seguimos estandares internacionales
Cambridge en inglés y potenciamos el pensamiento critico en
matematica mediante una estructura flexible y diferenciada.¥

Ademas, promovemos el servicio como accién, la inclusién a
través del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), y el
fortalecimiento del arte y el deporte como pilares del
desarrollo integral. En ISM no solo ensefiamos contenidos:
formamos lideres con propoésito, vision e integridad, capaces
de generar un impacto positivo en su entorno, guiados por una
base emocional sélida, una profunda conciencia social y una
mentalidad global.

www.ism.edu.ec
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En los programas del IB, los alumnos desarrollan
habilidades fundamentales a través de los
Enfoque de Enseifanza y Aprendizaje (ATL), las
cuales son aplicables en todo el curriculo y les
permiten “aprender a aprender”. Estas
habilidades pueden ensenarse, aprenderse,
fortalecerse con la practica y evolucionar
progresivamente, constituyendo una base sélida
tanto para el aprendizaje independiente como
para el trabajo colaborativo.

Los Enfoques del Aprendizaje preparan a los
estudiantes para afrontar evaluaciones

Programa de los
Anos Intermedios

DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:

significativas, en las que pueden demostrar de
manera auténtica lo que han aprendido.
Ademads, ofrecen un lenguaje comuin que
permite a alumnos y docentes expresar,
comprender y reflexionar conjuntamente sobre
el proceso de aprendizaje.

El IB establece cinco categorias principales de
habilidades ATL, que en el Programa de los Afios
Intermedios (PAI) se organizan en grupos
adaptados a los diferentes niveles de desarrollo
de los estudiantes.

Programa
del Diploma

COMUNICACION
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PERIODO DE ADAPTACION

El inicio del aflo escolar es un momento muy especial y significativo para sus hijos. Por ello en ISM
preparamos un Periodo de Adaptacidon que se extiende por tres semanas y esta disefiado para facilitar
su integracion al ambiente escolar de forma gradual, segura y positiva.

Durante este tiempo, los nifos experimentaran:

Horarios de salida escalonados

Que permitiran un contacto paulatino con su
nuevo espacio lo que trasmite tranquilidad y
paz en su integracién al ambiente escolar.

Actividades ludicas

Que los ayudaran a conocer su nuevo entorno,
establecer vinculos con sus compafieros y
familiarizarse con sus maestras.

Recorridos guiados por la institucion

Para reconocer los distintos espacios de
trabajo y aprender a ubicarse con confianza.

Organizacion de rutinas diarias

Esenciales para que los nifos se sientan
seguros, comprendan la dindmica del aula 'y
se adapten progresivamente.




PERIODO DE ADAPTACION

Conocimiento del equipo docente

Permitiendo que cada nino identifique a sus
maestras y los espacios donde compartirdn
momentos de aprendizaje y juego.

Trabajo emocional

Con nifos y padres en ingreso y salida de los
nifos y ninas

Identificacion de rutinas de salida de la
Institucion(transporte y peatonal)

Este periodo es clave para fortalecer la
confianza, la seguridad emocional y el
entusiasmo por esta nueva etapa.

Este periodo es clave para fortalecer la confianza, la seguridad emocional y el entusiasmo por esta
nueva etapa.




DECE

DEPARTAMENTO DE
CONSEJERIA ESTUDIANTIL

EL DECE ESTA FORMADO
POR UN EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO DE PSICOLOGOS

Acompafiamos el desarrollo emocional, social, familiar y académico de cada estudiante.

EDUCACION
Emocional

Creemos que el bienestar emocional es clave para el aprendizaje. Integramos la educacién
emocional en la vida escolar cotidiana para que los estudiantes:

* Reconozcan y gestionen sus emociones

* Fortalezcan la empatia y el autoconocimiento
* Desarrollen resiliencia y mejores vinculos

ESABIAS QUE...?

Herramientas clave:
ISM HEART DIARY y
clase de educacién
emocional

El bienestar
emocional mejora el
rendimiento
académico

Cerramos el aio con
nuestro Festival del
Bienestar

El bienestar docente
potencia la calidad
educativa

N N




¢QUE ESPERAMOS DE LOS PADRES?

Participacioén activa en
la Escuela para Padres

Colaboracién en

Acompaiamiento emocional

convivencias y actividades en casa con empatia

Respeto y practica de los
valores institucionales

Comunicacién constante
con el DECE y docentes

LINEAMIENTOS PARA LAS FAMILIAS

Conversa con tu hijo
sobre el ISM HEART

Solicita apoyo emocional
si observas cambios en tu

Sé ejemplo de gestién
emocional y resolucion de

ACTIVIDADES

Consulta al DECE ante dudas
personales o familiares

Participa activamente en
nuestras actividades

PARA ESTUDIANTES Y FAMILIAS

ACTIVIDAD DIRIGIDO A

Escuela para padres Padres de familia

Convivencias Padres e hijos

Campanas de prevencién

Comunidad educativa

PROPOSITO

Brindar estrategias para una crianza
positiva y apoyo emocional.

Fortalecer vinculos a través de
experiencias compartidas.

Promover habitos saludables, valores
y prevencion a través de actividades.

En ISM educamos

desde el ser para el hacerv.




EJES Y AMBITOS DE
APRENDIZAIJES

NIVEL

EJES DE
APRENDIZAJE

PASITOS

AMBITO

NURSERY 1

AMBITO

NURSERY 2

AMBITO

PRE BASICA

AMBITO

PREPARATORIA

AMBITO

DESARROLLO
PERSONAL 'Y
SOCIAL

DESCUBRIMIENTO

DEL MEDIO
NATURAL Y
CULTURAL

EXPRESION Y
COMUNICACION

Vinculacidon
Emocional y
Social

Descubrimiento
del Medio
Natural y

Cultural

Manifestacion
del Lenguaje
Verbal y No
Verbal

Exploracion de
Cuerpo y
Motricidad

Vinculacidon
Emocional y
Social

Descubrimiento
del Medio
Natural y

Cultural

Manifestacion
del Lenguaje
Verbal y No
Verbal

Exploraciéon de
Cuerpo y
Motricidad

Inglés

Identidad y Autonomia / Convivencia

Relaciones Légico Matematica

Relaciones con el Medio Natural y Cultural

Comprension y Expresion del Lenguaje

Expresion Artistica

Inglés

Exploraciéon de Cuerpo y Motricidad




LINEAMIENTOS
PEDAGOGICOS

La participacion de la familia en las actividades escolares fortalece los vinculos desde temprana edad,
creando un entorno de confianza, motivacidn y crecimiento para cada nino.

En todos los niveles de prescolar del ISM, la adaptacién al medio acuatico y la expresién artistica y
musical favorecen el desarrollo integral del nifio, fortaleciendo su autonomia, creatividad y habilidades

motrices.
A continuacién, se detalla aspectos importantes de cada nivel de preescolar:

1 Estimulacion de lenguaje, adquisicion vocabulario.
2 Estimulacidon temprana motora, rutinas dentro y fuera del aula

3 Habitos de alimentacidén e higiene.

4 Integracién social que permite a los nifios una independencia acorde a su edad.

Inicia proceso de control de esfinteres.

Estimulacion de lenguaje, incremento de vocabulario, estimulacién temprana
motora fina y gruesa.

destrezas de identidad, autonomia y convivencia.

3 Rutinas dentro y fuera del aula, habitos de alimentacidn e higiene, desarrollo de
4 Reconocimiento de nimeros hasta el 5 y vocales tanto en espafiol como inglés.
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LINEAMIENTOS
PEDAGOGICOS

Incremento del desarrollo de destrezas de autonomia y convivencia.

Refuerzo de pronunciacién de fonemas.

Reconocimiento de numeros hasta el 15 y varias letras tanto en inglés como en
espanol.

Ampliacién de vocabulario basado en Experiencias de aprendizaje.

Rutinas dentro y fuera del aula, habitos de alimentacidon e higiene.

L
2

3
a4

Desarrollo de actividades de forma mas auténoma.

Reconocimiento de nimeros hasta el 20.

Se inicia el proceso de pre escritor, pre lector y pre matematico tanto en inglés
como en espanol.

Rutinas dentro y fuera del aula, hdbitos de alimentacidon e higiene.

1
2
3

Se inicia el proceso lecto escritor, formacion de oraciones y dictado

Desarrollo de pensamiento légico matematico.

Desarrollo de destrezas de todos los dmbitos tanto en inglés como espafol.

Preparacién académica, socioemocional y afectiva para su ingreso a una
educacioén formal.




EQUIVALENCIAS
EVALUACION

La Evaluacién en el nivel de Inicial y Preparatoria es cualitativa y se la realiza por observaciéon
utilizando como instrumentos de evaluacion Listas de Cotejo, Anecdotarios, Encuestas o Entrevistas.

La evaluacion es continua y se evidencia en todas las Experiencias de Aprendizaje a lo largo del afio
lectivo, obteniendo un reporte de calificaciones cualitativas trimestralmente el cual es entregado a los
representantes para evidenciar el desarrollo de sus representados.

Nota

Cualitativa

Descripcion referencial
(Se puede ajustar esta descripcién en funciéon de los requerimientos
de aprendizaje)

Demuestra dominio y comprension de las habilidades, conocimientos y procedimientos
desarrollados con capacidad para aplicarlos en situaciones practicas y de la
cotidianidad, simples y complejas, de forma independiente y colectiva.

Evidencia comprensiéon de habilidades y conocimientos desarrollados para aplicarlos en
situaciones de la cotidianidad, de forma independiente

Aplica sus habilidades en situaciones comunes y predecibles, simples y no complejas de
forma independiente. Evidencia habilidades para trabajar en equipo y de manera
colaborativa, siguiendo instrucciones.

Equivalencia para
Inicial, Preparatoria
segtin el RGLOEI

Destreza o
aprendizaje
alcanzado

Realiza tareas y/o actividades de forma independiente y en ciertas ocasiones de forma
colaborativa, sobre la base de la comprensién de los aprendizajes desarrollados.
Evidencia habilidades para trabajar de manera individual y en equipo con ciertas
limitaciones para seguir instrucciones.

Demuestra en la resolucion de problemas la implementacion de sus habilidades,
conocimientos y procedimientos de manera integral, predominando el trabajo
individual al trabajo en equipo. Requiere apoyo del equipo docente para el aprendizaje
mediado.

Resuelve tareas o actividades simples sobre la base de sus habilidades, conocimientos
y procedimientos adquiridos. Evidencia habilidades béasicas de trabajo en equipo.
Requiere apoyo del equipo docente para el aprendizaje mediado.

Destreza o
aprendizaje
en proceso
de desarrollo

Resuelve tareas o actividades simples sobre la base de sus habilidades, conocimientos
y procedimientos adquiridos guiados con el docente. Evidencia limitaciones para
trabajar en equipo.

Realiza tareas simples, demuestra dificultad para seguir instrucciones y completarlas,
requiriendo la orientacién frecuente del equipo docente.

Demuestra dificultades para desarrollar tareas simples y complejas a partir de
habilidades, conocimientos y procedimientos. Requiere intervencion permanente del
equipo docente para la culminacién de sus tareas.

Expone un desarrollo inicial de conocimientos, habilidades y procedimientos para
aplicarlos. Requiere intervencién inmediata y apoyo continuo del equipo docente para
completar las tareas o actividades asignadas.

Destreza o
aprendizaje
iniciado




NORMATIVA
DE CLASE

La disciplina en el ISM se construye de forma colaborativa y consensuada, con el propdsito de promover
un entorno educativo seguro, respetuoso y favorable para el aprendizaje. Estd basada en normativas
nacionales como la LOEI, el Cédigo de la Niflez y el Acuerdo Ministerial 81A.

Regula la vida escolar mediante la Matriz de Resolucién de Conflictos, fomentando un entorno seguro, saludable
y arménico. Se contemplan tres tipos de situaciones:
» Conflictos escolares: Desacuerdos sin relacion de poder, resueltos con mecanismos alternativos (Art. 3 LOEI).

* Conductas estudiantiles problematicas: No son faltas graves, pero afectan el funcionamiento institucional. Se
aplica documentacién escrita, cartas de reflexién y compromisos (Art. 4 y 5).

*Violencia escolar: Acciones que generan dano fisico, sexual o psicolégico dentro del entorno escolar (Art. 8).

*Acoso escolar: Agresion repetitiva con abuso de poder, incluso por medios digitales (Art. 9).

Normativas en Clases

Las siguientes pautas aseguran una sana convivencia y un desarrollo académico efectivo:

Escucha activa sin
interrupciones.

Puntualidad y
asistencia responsable.

h

Participacion activa y 0
respetuosa.

Uso correcto del

material escolar.

No tomar sus objetos )

Trato respetuoso
hacia todos.

\_/

Trabajo en equipo y
colaboracion.

\_/

Cuidado del aulay
materiales.

\_/

Higiene personal y
orden en el entorno.

\_/

Juegos realizados
con precaucion.

o) (@) (o) (o) (@

\_/

que no le pertenecen

-

Cuidar y respetar
las cosas ajenas.

=
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CONVIVENCIA Y
COMPROMISO DE PADRES

Se reconoce a la familia como primera institucién educativa, v se plantea la necesidad de la
participacion activa y colaborativa de los padres en el proceso educativo aportando a la gestidon
escolar. El apoyo de los padres en estas edades es importante porque ayuda a los nifos a desarrollarse
de manera sana y a tener una mejor autoestima, confianza y habilidades sociales.

A lo largo del afo lectivo se realizan actividades que requiere la participacidon de los padres tales
como:

® Convivencias.

® Mananas deportivas.

® Escuela para padres.

9 Campanas del DECE.

9 Proyecto innovador Bienestar 360.




FALTA A LA PROBIDAD
ACADEMICA DE ACUERDO AL IB

En el ISM valoramos profundamente la probidad académica como un pilar fundamental en la formacién
integral de nuestros estudiantes. Nuestra institucion se alinea con los principios del
Internacional y del Ministerio de Educacién, promoviendo la integridad, la honestidad y el respeto por el

trabajo propio y el de los demas.

Por tal razén, los siguientes actos son considerados como faltas a la probidad académica:

Faltas segun el Bachillerato Internacional:

— T

e Presentar ideas, textos o trabajos de
otros como si fueran propios.

eTraducir contenidos sin reconocer la
fuente original.

*Copiar fragmentos de textos, imagenes,
graficos, tablas u otros elementos sin la
debida citacién.

DOBLE ENVIiO DE TRABAJOS

* Presentar el mismo trabajo en mas de
una asignatura o evaluacion sin
autorizacion previa.

USO INADECUADO DE FUENTES

* No citar adecuadamente fuentes como
sitios web, mapas, ilustraciones,
estadisticas, videos, entre otros.

e Utilizar herramientas como la inteligencia

artificial sin indicar su uso o sin seguir las
normas establecidas.

¢ Permitir que otro estudiante copie o
utilice tu trabajo como propio.

e Colaborar de forma inapropiada en
tareas individuales.

¢ Participar en acuerdos deshonestos para
obtener beneficios académicos.

COLABORACION FICTICIA

¢ Incluir en trabajos grupales nombres de
personas que no participaron.

* No realizar el anélisis o procesamiento
individual de los datos obtenidos en
grupo.

ALTERACION DE INFORMACION

¢ Inventar datos, resultados o citas.
¢ Manipular evidencia para justificar un
argumento.

e Copiar, compartir o intercambiar
informacién durante una evaluacion.
 Utilizar calculadoras, apuntes o
materiales no autorizados.

e Divulgar el contenido del examen antes o

después de la prueba.
* Introducir dispositivos electrénicos sin
permiso.

SUPLANTACION Y SUSTRACCION

* Hacerse pasar por otro
estudiante para realizar una
actividad académica.

eSustraer o divulgar contenidos
de evaluaciones sin
autorizacion.

Bachillerato
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Nota de 10/100 en
el trabajo
involucrado.

FRAUDE O DESHONESTIDAD

MINEDUC RLOEI - ART. 41

Presentar como propio un trabajo académico hecho total o
parcialmente por otra persona, con o sin su consentimiento, o
realizar un trabajo académico o parte de él y entregarlo a otra
persona para que lo presente como si fuera propio.

Interferir en el trabajo de otras personas mediante la sustraccion,
acaparamiento, eliminacién, sabotaje, robo u ocultamiento de

trabajos académicos, materiales o insumos que fueren necesarios
para el desarrollo o la presentacién de un trabajo académico.

Incluir en trabajos académicos citas, resultados o datos inventados,
falseados o modificados de entrevistas, encuestas, experimentos o
investigaciones.

Obtener dolosamente copias de examenes o de sus respuestas.

Modificar las propias calificaciones o las de otra persona.

Falsificar firmas, documentos, datos o expedientes académicos
propios o de otra persona.

Alterar documentos oficiales expedidos por la institucion educativa
o por los drganos superiores del Sistema Nacional de Educacién

Suplantar a otra persona o permitir ser suplantado en la toma de
una evaluacion.

CONSECUENCIAS
EN CASO DE FRAUDE

REINCIDENCIA

g

— Reporte al Distrito

Reporte formal y Actividad formativa de Educacion e
DY ? inicio del proceso.

notificacién a los y reflexiva con la P

representantes psicéloga.

legales. L » .
Para mas informacién, consulte la Politica de
Probidad Académica disponible en el
repositorio institucional: Portal Innovugroup




EVENTOS EMBL_EMI-'\TICOS
DURANTE EL ANO

ESCOLAR EN LA SECCION

N4 (SM

INTERNATIONAL
SCHOLASTIC
MODEL

Programa de inauguracion del aino lectivo
Periodo de adaptacion
Tiempos de compartir
Conmemoracion de fechas civicas
Programa de Navidad
Salidas pedagodgicas
Manana deportiva
Campeonato de deportes internos
Concursos internos de inglés y espanol
Fiesta de la lectura

Celebracion del dia de la madre y del padre

‘;;V Celebracidén del dia del nifo
1 Graduacion de Prebasica

Fiesta de despedida




CANALES DE
COMUNICACION

CANALES NORMAS DE
OFICIALES COMUNICACION

Los siguientes canales para comunicarse con
el personal docente y administrativo son:

* Respeto y cordialidad: Todas las
interacciones deben ser respetuosas y
enfocadas en el bienestar del estudiante.

* Plataforma Educativa Oficial: Runachay

* Correo Electroénico Institucional de cada
departamento: recibira una respuesta en un
plazo de 24-72 horas habiles, mensajes
enviados fuera del horario laboral seran
respondidos al siguiente dia habil

*Horarios establecidos: Evite realizar
consultas fuera de los horarios establecidos,
salvo en casos de emergencia.

* Horario de atencién en la recepcion: lunes a

viernes, de 07:20 a 16:30. *Claridad y brevedad: Explique su consulta de

manera clara y breve para facilitar la
respuesta.

* Reuniones Presenciales y Virtuales:
Programadas con cita previa mediante correo
electrdnico, se prioriza las reuniones
presenciales y en caso extremo se programa
de manera virtual.

RUTA DE
COMUNICACION ESCOLAR

@
JEFE
-~ ACADEMICO
|
Ultima instancia de
m RECTORADO comunicacién para
| E—| [N casos no resueltos
en los niveles
COODE%INVAE?-OR Interviene si el anteriores.
coordinador de
] nivel no logra

Acudir cuando los solventar las
- DECE temas no puedan solicitudes. ))
resolverse con el
m docente o la
Encargado de psicéloga. ))
DOCENTE brindar apoyo

I emocional o
atender situaciones
. especiales de los
Primer punto de Zstudiantes
contacto para i
asuntos

académicos y

Siociomaris »
»

USO DE WHATSAPP

ENTRE PADRES DE FAMILIA'Y DOCENTES - ISM

Con el fin de mantener una comunicacién clara, ordenada y eficiente entre nuestra comunidad educativa, se
establecen las siguientes directrices para el uso de WhatsApp:

KIDS: Las maestras entregardn su numero de teléfono a los padres de familia para atender directamente sus
necesidades.

Unicamente el docente tutor mantendra contacto directo, via telefénica o WhatsApp, con la presidenta del
grado.
PAI y PD: Unicamente el docente dirigente mantendra contacto directo, via telefénica o WhatsApp, con la
presidenta del grado.
DECE: Todas las psicélogas del DECE podran facilitar su nimero de teléfono a los padres de familia para la atencién
de casos pertinentes.

Estas disposiciones buscan garantizar un canal de comunicacién adecuado y respetuoso, que favorezca la atencién
oportuna y el bienestar de nuestros estudiantes.




,ﬂ! PayMon

5- PayMon

Digitalizamos la forma de
pago en las cafeterias ISM

[ A

$284

Tus hijos

é Juan Hurtado.

Historial

Esta herramienta digital simplifica la gestién de la
cafeteria escolar, permitiendo a los padres supervisar y
controlar los consumos de sus hijos.

Principales beneficios que ofrece la plataforma:

DescargaPayMony personaliza ~ L2MSEHN
el perfil de tus hijos

Pre ordena alimentos

Bloquea productos

Recarga saldo por transferencia bancaria y/o tarjeta de crédito/débito
Transfiere dinero :

Registra alergias

&
&
&
&
&
&

Revisa el historial de consumos

Descargate la App de
PayMon en Play Store E E
o App Store o ingresa a E

paymon.io y crea tu cuenta.

ECOMO FUNCIONA EL SERVICIO DE REFRIGERIO
Y ALMUERZO EN LA CAFETERIA?

Realiza una recarga y compra la comida mensual para tu hijo, con 3 simples pasos: recarga saldo, escoge
el producto mensual y compralo. Tu hijo solo debe acercarse a la cafeteria a retirarlo.

ALMUERZO MEDIO ALMUERZO REFRIGERIO

MENSUAL MENSUAL MENSUAL:

(20 SERVICIOS): (20 SERVICIOS):

Sopa + plato fuerte Plato fuerte + Refrigerio +
+ postre + bebida. bebida + postre. fruta + bebida

Para cualquier duda o asistencia relacionada con el uso de la aplicaciéon, pueden contactarse a servicio
al cliente de PAYMON, al nimero de WhatsApp 096 418 6040.

Ademas, en el siguiente enlace, podra encontrar videos tutoriales que explican todas las funcionalidades
de la App: https://linktr.ee/paymon.io




Las actividades extracurriculares constituyen un
valioso complemento en el desarrollo integral de
las y los estudiantes, proporcionando un espacio
educativo mas alla del aula. Estas actividades,

voluntarias y no formales, fomentan Ia
convivencia, el aprendizaje Iludico y Ila
participacion activa en 4&reas clave como

deportes, ciencias y tecnologia (CITM/STEM), y
artes.

Su proposito es enriquecer el crecimiento
personal y académico de las nifas, nifos y
adolescentes en edad escolar. Con una
planificacion estructurada y objetivos claros,
estas actividades se convierten en un puente
hacia habilidades practicas, fortaleciendo Ila
integracion comunitaria y la creatividad.

.7 DEPORTIVA

EXTRACURRICULARES ISM

En el caso de nuestra institucion ofrecemos las
actividades extracurriculares que se consolidan
como un recurso esencial para el aprendizaje
integral y la formacion de ciudadanos capaces,
creativos y comprometidos con su entorno.

Estas actividades extracurriculares se desarrollan
en forma presencial con una planificacién,
objetivos definidos y utilizardn metodologias
lidicas.

Las actividades extracurriculares se han definido
de forma auténoma, se gestidén y socializa las
mismas con su comunidad educativa, quedando
de la siguiente manera:

FUTBOL
NATACION
BASQUETBOL
VOLEIBOL

ACADEMICA

DECLAMACION Y ORATORIA
ROBOTICA

EMPRENDIMIENTO/ MY COMPANY
ONU

GRUPO ELITE DE MATEMATICA
GRUPO ELITE DE FiSICA

MUSICA

MUSICA (INSTRUMENTOS)
CORO

ARTES VISUALES (PINTURA
MANUALIDADES Y ORIGAMI)

AJEDREZ

ARTES
. ESCENICAS

DANZA CONTEMPORANEA
TEATRO

CHEERLEADERS
BASTONERAS




SERVICIO DE
TAREAS DIRIGIDAS

Este servicio esta dirigido a las familias que necesitan apoyo adicional para asegurar que sus
representados cumplan con sus responsabilidades académicas de manera efectiva, mientras
fomentan su autonomia.

El servicio de tareas dirigidas es un espacio organizado
para brindar apoyo académico a los estudiantes fuera del
horario regular de clases.

Este servicio es complementario y opcional, por lo que,
cuenta con un valor adicional.

El horario del servicio de Tareas dirigidas es de 14h20 a
16:20.

Para el desarrollo de sus actividades los estudiantes utilizan
las aulas y laboratorios de la institucion.

Los estudiantes salen a las 16h20, sea que se van en
recorrido o sean retirados por los representantes.

BENEFICIOS

ACOMPANAMIENTO

AMBIENTE PROPICIO

PERSONALIZADO PARA EL ESTUDIO

Los docentes proporcionan

Los estudiantes o e e el @ e Los estudian@gs La institucién ofrt_ace un
completan sus tareas grupos pequefios de fomentan sus habilidades entorno tranquilo y
escolares bajo la estudiantes, lo que permite como la organizacion, la adecuado para que los
supervisiéon de docentes identificar y abordar de planificacion y la estudiantes se
o personal capacitado. mejor manera el desarrollo disciplina, esenciales concentren, alejados de
de las actividades escolares. para un aprendizaje distracciones.

auténomo y eficaz.
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TRANSPORTE 9% '
ESCOLAR

En ISM ofrecemos un servicio de transporte puerta a puerta, seguro y eficiente, con conductores
capacitados y monitoras responsables. Este servicio es opcional y requiere la firma de un
contrato anual (septiembre a junio).

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

e Cada ruta cuenta con conductor y monitora.
e Aforo controlado para mayor seguridad y comodidad.
* Aplicaciéon mdvil para seguimiento en tiempo real y notificaciones.

SOLICITUD O CANCELACION DEL SERVICIO

El representante puede solicitar o cancelar el servicio el servicio de la siguiente forma:

» Durante matriculas: Se solicita a través de la plataforma institucional y se realiza el pago en los
canales asignados.

* Durante el afio lectivo: Se debe enviar un correo a la Coordinacién de Transporte para verificar
disponibilidad.

*Para cancelar el servicio, el representante debe notificarlo por correo con 30 dias de
anticipacion.

TRANSPORTE DESPUES DE EXTRACURRICULARES

 Servicio adicional con costo diario segun la distancia.
» La solicitud se la hace via correo electrénico a la Coordinacidn de Transporte

North: northtransrporte@ism.edu.ec
Quito: quitotransrporte@ism.edu.ec
West: northtransrporte@ism.edu.ec




SEGUROS DE ¢

ACCIDENTES

Pasos para obtener Crédito Hospitalario

Trasladate Presenta la cédula, Si la cuenta del
inmediatamente al carné estudiantil o hospital excede el
hospital en convenio documento de limite para gastos
mas cercano de tu identificacion. médicos, deberas
eleccion. cancelar la
diferencia.

Comunicate al Identificate como Completa y firma el Entrega una garantia en
1800-911-000 o al asegurado de raul formulario de caso de hospitalizacién,
09-99-911-911 coka barriga. reclamacion que cirugias, diagndsticos
sera entregado en el complejos, o cuando la
hospital. cuenta del hospital supere
los $1.000,00

raul coka connect

* ATENCION 365
* TRAJETA VIRTUAL
 CLUB DE BENEFICIOS
« DESCARGA DE FORMULARIOS

SEFSEGUROS!

Escanea y descarga

NUESTRA APP
Para mas informacion, contactate con:

@raulcokabarriga @ 1800-911-000

25 www.raulcoka.com (O 09-99-911-911
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Conoce como utilizar tu seguro de

r Accidentes Personales j

COBERTURAS

BENEFICIOS ESTUDIANTES MONTOS DE
COBERTURA

Muerte Accidental $7.500,00
Desmembracién Accidental $7.500,00
Incapacidad Total y Permanente por Accidente $7.500,00
Pérdida de Vista, Oido o Voz por Accidente $7.500,00
Gastos Médicos por Accidente $3.000,00
Renta Hospitalaria por Accidente $100,00
Beca Estudiantil por Muerte por cualquier causa

$ 15.000,00
(padre y madre)
Beca Estudiantil por Incapacidad Total y Permanente

$ 15.000,00
por Cualquier Causa (padre y madre)
Deducible para Gastos Médicos por Accidente $ 30,00
Deducible para Renta Hospitalaria por Accidente 1Dia

— Con Respaldo de: AI G
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DEPARTAMENTO DE =

La Enfermeria Escolar atiende urgencias y emergencias que ocurran dentro de la institucion
durante la jornada escolar, brindando primeros auxilios y estabilizacidn del estudiante. En ningun
caso se emiten diagndsticos ni recetas médicas.

Dependiendo de la situacién, el estudiante podra:

* Volver a clases.
e Ser derivado a un centro médico.
 Ser trasladado a una unidad de salud en caso de emergencia.

Se administran solo medicamentos basicos (paracetamol, ibuprofeno, loratadina, etc.) con
autorizacion previa firmada al momento de la admisiéon. No se administran antibiéticos.

Ante riesgo vital, el personal de enfermeria acompanara al estudiante a la casa de salud mas
cercana, informando de inmediato a los representantes.

* Reportar enfermedades crdnicas, alergias o condiciones médicas.
* No enviar al estudiante si presenta sintomas contagiosos.

* Enviar certificado médico tras ausencias por enfermedad.

* Actualizar teléfonos de contacto en Secretaria.

North: northenfermeria@ism.edu.ec
Quito: quitoenfermeria@ism.edu.ec
West: westenfermeria@ism.edu.ec




SERVICIO DE

SEGURIDAD
ESCOLAR ISM

LA SEGURIDAD EN EL ISM ES
UNA RESPONSABILIDAD DE

TODOS

La seguridad de nuestros estudiantes es una
prioridad. A través del Sistema de Gestién de
Calidad, implementamos medidas preventivas y
de respuesta para garantizar un entorno seguro y
ordenado.

Controlamos rigurosamente el acceso a la instituciéon con apoyo de

guardiania privada.
INGRESOS Y * Carné estudiantil obligatorio.
SALIDAS » Autorizacion previa para salidas anticipadas.
* Registro de visitantes con cédula de identidad.

ATENCION A Ante cualquier eventualidad, se activa el protocolo institucional de
INCIDENTES Y forma inmediata. La atencidén se coordina entre Seguridad Escolar,

Enfermeria, Inspeccidon General y docentes, con notificacion directa
a los padres.

ACCIDENTES

EMERGENCIAS Y Contamos con brigadas capacitadas para actuar en sismos,
CONTINGENCIAS incendios o amenazas. Se aplican rutas de evacuacion y puntos de
encuentro para una respuesta segura y organizada.

a Durante recreos, eventos y actividades escolares, docentes realizan
acompafiamiento activo. Ademas, se cuenta con un sistema de
INTERNA videovigilancia (CCTV) para reforzar la seguridad.

Trabajamos en conjunto con la Policia Nacional, AMT y Gestion de
Riesgos para fortalecer la cultura de prevencion y autocuidado.

) Promover el cumplimiento de normas y protocolos.

RECOMENDACIONES PARA

) Fomentar la comunicacion con los hijos sobre seguridad.
F AD REs ) Colaborar activamente con la instituciéon para mantener un entorno

seguro.

¢
¢
¢
¢




RED
i, BIBLIOTECAS

7

<~ AIDAMONTOYA

\ R - R

PUITER

Apoyar el aprendizaje significativo a través de
recursos confiables, servicios bibliotecarios y
actividades que fomentan la lectura, la escritura,
la oralidad y el pensamiento critico, promoviendo
el uso responsable de la informacion.

CONSULTA EN LINEA

Explora nuestro catalogo digital:

https://bibliotecas.ism.edu.ec

HORARIOS Y CONTACTOS

N7 o W ¢
w(SM w I1SM aurmo W [SM norm
Lunes a Viernes Lunes a Viernes
07h30-16h30 07h20-15h50 07h20-15h50
westbiblioteca@ism.edu.ec quitobiblioteca@ism.edu.ec northbiblioteca@ism.edu.ec

SERVICIOS DISPONIBLES

» Estanteria abierta y salas de lectura

* Préstamos internos, interbibliotecarios y a domicilio (con carné o cédula)
* Consulta digital, terminales de busqueda y chat

» Salas de investigacion y estudio

» Alfabetizacidén en el uso de recursos bibliograficos

* Colecciones fisicas: General, Referencia, Hemeroteca, Videoteca y especiales
» Biblioteca digital: acceso a bases de datos, repositorios, revistas electrénicas y colecciones virtuales
actualizadas

NUESTRO EQUIPO

Contamos con personal calificado que acompana y guia a los usuarios con cercania, promoviendo el uso
activo de la biblioteca como espacio de aprendizaje, investigacidon y creatividad




DE CAMPUS
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La Transferencia de
campus se realiza
unicamente hasta el
término del mes de
diciembre, o al término
- del afio escolar.

Colecturia
notificara los
valores pendientes

a cancelaro a
favor. Atencion al
cliente direcciona
el acceso a

servicios
adicionales.

PROCESO DE
TRANSFERENCIAS
DE CAMPUS

La secretaria del campus
de origen, verifica que
hay cupo en el campus

deseado.

Se agendara una
entrevista con
Coordinacién del
/ campus al que aplica,
/ para firmar la carta
de compromiso y
llegar a compromisos
académicos.

De existir cupo, secretaria
envia la confirmacién de
cupo al correo del
representante y notifica a
atencidn al cliente y
colecturia.

El campus de origen,
enviard las notas y los
expedientes académicos
y psicolégicos al campus
al que esta aplicando.

Ef
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Conéctate

con ISM de forma directa y rapida
¢Tienes dudas o necesitas informacion?

Nuevos canales de atencion

' 096 428 6002
. 096 428 5550

096 268 0000 A

> 8

\ A | /

experiencia de servicio!

www.ism.edu.ec
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@ISMAcademy @ism.edu.ec (@colegio_ism_ec @ Colegio ISM Ecuador

www.ism.edu.ec
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